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INTRODUCCION

Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, 14, 86, fracciones VII, XI, Xl
y XXXVI, de la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; y 37, segundo y ultimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Pablico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado, realizar un
analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y entregarlo a la Comision de

Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracién de los informes trimestrales de Avance de
Gestidon Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacion que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el
Presupuesto de Egresos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, para el ejercicio fiscal 2024.
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La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo parrafo
del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, con
la finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion
de necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comision de Hacienda,

Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:
I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024; y
II. ElI avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores

aprobados, para el ejercicio fiscal 2024.

Por su parte, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Solidaridad, dentro de los términos establecidos en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion
de Cuentas del Estado de Quintana Roo, entregé a esta entidad fiscalizadora su Informe
de Avance de Gestion Financiera, el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del
1 de enero al 31 de marzo del ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la Guia
para la Integracion y Rendiciéon de los Informes de Avance de Gestion Financiera, y al
Acuerdo gque contiene los Lineamientos para la Integracion y Rendicion de los Informes
de Avance de la Gestion Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de

Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, en
el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente

flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

TRIMESTRAL

ESTIMADO
ACUMULADO

MODIFICADO
ACUMULADO

RECAUDADO
ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Cuotas y
aportaciones de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Productos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Aprovechamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

10,473,847.00

10,473,847.00

2,963,610.93

2,963,610.93

3,580,333.02

616,722.09

120.81

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, y
pensiones y
jubilaciones

126,498,060.00

126,498,060.00

31,624,515.00

31,624,515.00

$31,624,515.00

0.00

100.00

Ingresos derivados
de financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$136,971,907.00

$136,971,907.00

$34,588,125.93

$34,588,125.93

$35,204,848.02

$616,722.09

101.78
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado al primer trimestre por la
cantidad de $35,204,848.02, en relacion con el ingreso estimado del mismo periodo con
un importe de $34,588,125.93.00, deriva que la gestion para captar recursos al 31 de
marzo del ejercicio 2024, se alcanzo en un 101.78%. Este resultado se origina por las
siguientes razones manifestadas por la entidad: Ingresos por venta de bienes,
prestacién de servicios y otros ingresos, “durante el Primer Trimestre del 2024 se
presentaron un incremento en las recaudacion por mas de $616,722.09 en los servicios
gue presta el area de CADIS, Salud y Bafios”; y Transferencias, asignaciones,
subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones, “no existe Variacion ya que

se recaudo el 100.00% de los Ingresos por Transferencias Municipales”. (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL

PERIODO ENERO- MARZO DE 2024
40.00

30.00
20.00
10.00
0.00 -

Impuestos Cuotasy aport. Contrib. mejoras Derechos Productos Aprovechtos.  Ing. por vta.de  Part., aport., Transf., Asig.,  Ing. Derivados
seg. social bienes, conv., incent.  Subs.y Subv.,y de Financ.
prestaciéonde derivadosdela  Pensionesy
serv. y otros ing. colab. fiscal y Jubilaciones
fdos. distintos de
aport.

Millones de pesos

B ESTIMADO RECAUDADO

Figura 1
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, ha
captado ingresos en su gestion financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de
$35,204,848.02, que comparado con el ingreso estimado anual con un importe de
$136,971,907.00, arroja que la entidad al cierre del primer trimestre, ha recaudado el

25.70% del total de ingresos estimado para captar en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

/,/"/({_ : \\
25.70%

74.30%

ORECAUDADO 1.er TRIMESTRE
E PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 2
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b) Egresos

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, en
el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente

flujo de egresos:

EGRESOS
TRIMESTRAL AVANCE
APROBADO MODIFICADO
CONCEPTO ANUAL ANUAL APROBADO MODIFICADO DEVENGADO VARIACION FINANCIERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO %
ﬁ:r’g"(fr:gﬁes $91,932,624.00 $91,932,624.00 $22,983,156.00 $22,983,156.00 $17,664,783.97 $5,318,372.03 76.86
Materiales y 10,045,448.00 10,045,448.00 2,511,361.95 2,511,361.95 724,712.59 1,786,649.36 28.86
suministros
Senvicios generales 13,155,647.00 14,219,517.70 3,288,911.70 4,352,782.40 2,861,047.92 1,491,734.48 65.73
Transferencias,
asignaciones,
aubsidios y ofras 16,984,341.00 16,984,341.00 4,607,523.95 4,607,523.95 3,146,405.69 1,461,118.26 68.29
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 4,853,847.00 4,939,976.30 1,363,461.74 1,449,591.04 164,622.56 1,284,968.48 11.36
intangibles
Inversion plblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aporta(:lones
Deuda puiblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS | $136,971,907.00 | $138,121,907.00 $34,754,415.34 $35,004,415.34 $24,561,572.73 $11,342,842.61 68.41

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la
cantidad de $24,561,572.73, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $35,904,415.34, se deriva que los recursos al 31 de marzo del ejercicio 2024, se
aplicaron en un 68.41%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Servicios personales, “en este capitulo se tiene un
devengado menor por remuneraciones al personal de caracter permanente con un
importe de $1,271,885.53, remuneraciones adicionales y especiales $2,263,857.18,
Seguridad social $688,783.17, otras prestaciones sociales y econdmicas $1,093,846.15

las modificaciones realizadas son para gastos posteriores”; Materiales y suministros,
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“se tiene un devengo menor en este trimestre que las integran materiales de
administracion, emision de documentos $713,451.41, alimentos y utensilios
$127,754.03, materiales y articulos de construcciones $271,048.39, productos quimicos,
farmacéuticos $144,413.99, combustible, lubricante y aditivos $-55,526.07 vestuarios,
blancos prendas de proteccion $423,376.40, herramientas, refacciones y accesorios
$162,131.21 estos montos fueron autorizados pero no se realizé el gasto en este
trimestre, recalendarizando el devengo”; Servicios generales, “en este capitulo
presenta un devengo menor al presupuesto modificado por servicios basicos $16,885.19,
servicios de arrendamiento $397,203.16, servicios profesionales, cientificos, técnicos
$100,849.62, servicios financieros, bancarios $-356,376.33 , servicios de instalacion,
reparacion $1,063,870.70, servicios de traslado y viaticos $63,905,32, servicios oficiales
$601,597.58, otros servicios generales $63,500.00 estos montos fueron autorizados pero
no se realizé el gasto en este trimestre, recalendarizando el devengo”; Transferencias,
asignaciones, subsidios y otras ayudas, “existe una variacion entre el devengo y el
modificado por ayudas sociales por $1,461,118.26 esta cantidad se realizara el devengo
para el siguiente trimestre”; y Bienes muebles, inmuebles e intangibles, “en este
capitulo se tiene un devengo menor al modificado las cuales la integran mobiliario y
equipo de administracion $699,968.48, equipo e instrumental médico y de laboratorio
$247,000.00, vehiculo y equipo de transporte $45,000.00 y maquinaria, otros equipos y
herramientas $182,000.00 estos montos fueron autorizados pero no se realizé el gasto

en este trimestre, recalendarizando el devengo”. (Figura 3)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
25.00 DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-MARZO DE 2024
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Servicios Materiales y Servicios Transferencias, Bienes muebles, Inversion Publica  Inversiones  Participacionesy Deuda Publica
oersonales Suministros generales asig., subs. y inmuebles e Financieras y Aportaciones
otras ayudas intangibles Otras Provisiones

B MODIFICADO DEVENGADO

Figura 3
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, ha
devengado egresos en su gestion financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de
$24,561,572.73 que comparado con el egreso modificado anual con un importe de
$138,121,907.00, arroja que la entidad al cierre del primer trimestre, ha ejercido el

17.78% del total autorizado para ejercer en todo el ejercicio fiscal. (Figura 4)

EGRESOS

~

17.78%

ODEVENGADO 1.er TRIMESTRE

E PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura 4

Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad,
reporta como presupuesto total modificado la cantidad de $138,121,907.00, recurso

destinado para el desarrollo de los siguientes programas presupuestarios:
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» PP22 - Sistema DIF Municipio de Solidaridad el cual se desarrollara con 2

indicadores estratégicos y 23 de gestion para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $138,121,907.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 y al Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de la siguiente manera:

Plan
de

Eje del
Estatal
Desarrollo

Eje 1 — Bienestar
Social y Calidad de
Vida

l

Eje

del

Municipal
Desarrollo

Eje 1 - Seguridad y
Calidad de Vida
para la Poblacion

Plan

de

Programa Programa

de

Municipal

Presupuestario
Desarrollo P

1.6 Grupos de Atencion
Prioritaria, Igualdad y
Equidad de Género,
Derechos Humanos y
Juventud

PP22 - Sistema DIF
Municipio de Solidaridad

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Solidaridad, en

el periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente avance del

cumplimiento de los programas:

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

PP22-Sistema DIF Municipio de Solidaridad.

METAS-AVANCE

Técnica

NIVEL MIR CON RESUMEN nomBReDEL | SENTIPO |eRec pE PROGRAMIADO ¥ REALIZADO EN EL A D AT A
NARRAT IVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RN AROAL
F-Contribuir a brindar un trato
inclusivo, no discriminatorio y Porcentaje de 0.00
respetuoso de los derechos »
humanos a la poblacién y las poblacién
p clon y wulnerable por |Descendente | Anual 42.00 No 0.00% 0.00%
personas que visitan el -
N - . carencia en el
municipio mediante asistencia municinio
integral para personas en unicipio. 0.00 0.00 0.00 333,800.00
situacion de vulnerabilidad.
P-Las personas en situacion Porcentaje de 0.00
de vulnerabilidad del municipio habitantes que
reciben eficazmente  los reciben apoyos en |Descendente | Anual 38.00 No 0.00% 0.00%
servicios de asistencia social el municipio de
integral. Solidaridad. 0.00 0.00 0.00 126,844.00
0.00
CO1-Actividades Porcentaje de
administrativas de Ia direccién | - actividades Ascendente |Semestral | 100.00 No 0.00% 0.00%
general del sistema dif administrativas
concluidas concluidas.
0.00 1.00 0.00 7.00
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PROGRAMA . - -
PP22-Sistema DIF Municipio de Solidaridad.
PRESUPUESTARIO: P
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN nomerepeL | SENTIPO |rrec DE PROGRAMABO ¥ 8= L I2ADO EN EL A D
NARRAT IVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL Si/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM ERIM ANUAL
- j 6.00 - - -
C02-Actividades ~ para la Por.cgntaje de
operatividad en el ejercicio actIVId§Qes para la . .
X N operatividad en el | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 25.00%
fiscal 2024 por las unidades A "
- - " ejercicio fiscal
administrativas realizadas. .
2024 realizadas. 6.00 6.00 6.00 6.00
Porcentaje de 89.00 - - -
resguardos en la
CO3-Resquardo enlacasa de | .. o agistencia | Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 100.00% 23.80%
asistencia temporal otorgados.
temporal
otorgados. 89.00 95.00 95.00 95.00
4,574.00 - - -
- R Porcentaje de
Co4-Servicios juridicos para | <o iciog” juridicos | Ascendente | Trimestral | 100.00 si 100.00% | 25.73%
victimas de delitos brindados. R
brindados.
4,574.00 4,500.00 4,300.00 4,400.00
Porcentaje de 149.00 _ R R
CO05-Asesorias  juridicas a amSL?Z?::S a
mujeres y hombres victimas ) - Y Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 14.20%
. f . hombres victimas
de violencia brindados. X .
de violencia
brindados. 149.00 300.00 300.00 300.00
. 436.00 - - -
Porcentaje de
Co6-Terapias de integracion | terapias de | songente | Trimestral | 100.00 si 10000% | 22.52%
familiar otorgadas. integracion familiar
otorgadas.
436.00 500.00 500.00 500.00
Porcentaje de
CO7-Servicios integrales a las servicios 36.00 - - -
Nifias, Nifios y Adolescentes integrales a nifias,
Migrantes en situaciéon de nifios y | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 28.57%
vulnerabilidad y victimas de adolescentes
delitos brindados. migrantes 36.00 30.00 30.00 30.00
brindados.
:::)trisﬁir:gjees aradI: 17.00 . ) )
CO08-Actividades  para la recreacion Eultura
recreacion, cultura y la o Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 20.73%
e : - y la  préactica
practica deportiva realizados. X
deportiva
realizadas. 17.00 22.00 21.00 22.00
Sorcentaje de 361250.00 _ R R
C09-Desayunos escolares en e:iilﬁiggs en
modalidad frios y -calientes N . Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 24.41%
modalidad frios y
entregados. .
calientes
entregados. 361250.00 | 479400.00 | 159800.00 | 479400.00
Porcentaje de
N ) ) servicios 11583.00 - - -
C10-Servicios asistenciales y asistenciales y
educativos a Nifias y niflos en |- educativos @ NN | sseongente | Trimestral | 100.00 si 100.00% 28.90%
los Centros Asistenciales de en los Centros
Desarrollo Infantil brindados. Asistenciales  de
Desarrollo _Infantil 11583.00 | 9500.00 | 9500.00 | 9500.00
brindados.
97.00 - - -
Porcentaje de
911 P,°°”"‘?.”‘°S para documentos para | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 21.46%
difusion recibidos. A, -
difusién recibidos.
97.00 100.00 120.00 135.00
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PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: PP22-Sistema DIF Municipio de Solidaridad.

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN nomerepeL | SENTIPO |rrec DE PROGRAMABO ¥ 8= L I2ADO EN EL A D
NARRAT IVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM ERIM ANUAL
. 86.00 - - -
Porcentaje de
Cl2-Actividades de | actividades —de | oongente [Trimestral | 10000 si 100.00% | 16.20%
Colaboracion realizadas. colaboracién
realizadas.
86.00 135.00 140.00 175.00
j 2,915.00 - - -
C13-Apoyos sociales para la :g&;(;/?)ztajesocialgz
E:’:r:iacci"’ig ;2'"3'22:;aﬂ died' para la poblacién | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 23.48%
entregsdos vulnerable
' entregados. 2,915.00 3,500.00 3,000.00 3,000.00
C14-Capacitaciones vy talleres ;j)lrecrzglaje de 34.00 - - -
para el empleo y autoempleo capacitaciones y
para la poblaciéon vulnerable a?a el empleo Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 75.56%
del Municipio de Solidaridad | P pleo'y
realizados autoempleo
. realizadas. 34.00 3.00 3.00 5.00
Porcentaje de
actividades 36.00 - - -
C15-Actividades recreativas, recreativas,
deportivas y culturales en el deportivas y | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 34.29%
club adulto mayor realizadas. culturales en el
club del adulto 36.00 23.00 23.00 23.00
mayor realizadas.
P tai d 4,808.00 - - -
C16-Servicios de salud sg:\jiinosaﬁe saluz
integrales a la poblacién integrales Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 30.41%
otorgados. otorgados.
4,808.00 4,000.00 3,500.00 3,500.00
1,395.00 - - -
Porcentaje de

C17-Servicios de salud mental senvicios de salud
integrales a la poblacién Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 21.81%

vulnerable brindados. m.emal integral
brindados.
1,395.00 1,600.00 1,800.00 1,600.00
C18-Servicios de Porcentaje de 7,649.00 - R R
rehabilitacién  integral  en servicios de
Y rehabilitacion Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 27.32%
Centro de Rehabilitacion -
. X realizados en el
Integral Municipal realizados.
CRIM. 7,649.00 | 7,000.00 | 7,351.00 | 6,000.00
Porcentaje de 686.00 - - -
- - servicios
C19-Sver\_/|uos terapéuticos a terapéuticos a las | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 25.54%
las adicciones otorgados. A
adicciones
otorgados. 686.00 700.00 700.00 600.00
Porcentaje de
asesorias en 140.00 - - -
C20-Asesorias en educacion educacion
primaria y secundaria primaria y | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 31.11%
realizadas. secundaria
realizadas en el 140.00 140.00 80.00 90.00
sistema DIF.
Porcentaje de
- ivi 13.00 - - -
C21-Actividades  sobre los actividades _ sobre
derechos de los nifios los Derechos  de
o Y los nifios y | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 13.00%
prevencion de bullying -
" prevencion de
realizados. ;
bullying 13.00 20.00 30.00 25.00
realizados.
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PROGRAMA ) - -
PP22-Sistema DIF Municipio de Solidaridad.
PRESUPUESTARIO: P
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SES-IE—II_DO FREC. DE PROGRAMADSEL:-\,O%%IZADO =YL AV/:,’;%IEGEFZIZ,\IA_':E’;A/ETA
NARRAT IVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UlLY ANERL
3.00
. " Brigadas “DIF en
Ce2Brigadas 'DIF en | escuela’ | Ascendente |Trimestral | 100.00 si 100.00% | 37.50%
escuela” realizadas. .
realizadas.
3.00 0.00 2.00 3.00
Porcentaje de 349.00
C23-Actividades en el Qfgv'r(;?::S en el
Programa preventivo de riesgo d . Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 100.00% 26.87%
realizados preventivo de
! riesgo realizados
en el sistema DIF. 349.00 150.00 400.00 400.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: No reporta meta programada en el trimestre.

» Componentes 02: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 24 actividades programadas, se realizaron 6 actividades
de 6 programadas, el porcentaje alcanzando es del 100.00% logrando alcanzar la
meta del 1er. trimestre 2024”.

» Componente 03: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “la meta anual es de 100.00%, equivale a 374
resguardos, este trimestre se realizaron 89 raciones de 89 programados, el
porcentaje alcanzado es de 100.00% logrando alcanzar la meta programada en

el trimestre”.
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» Componente 04: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “la meta anual es de 100.00%, equivale a
17,774 servicios juridicos, este trimestre se realizaron 4,574 servicios de 4,574
programadas, el porcentaje alcanzado es de 100.00% se logro alcanzar la meta
programada en el trimestre”.

» Componente 05: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “la meta anual es de 100.00% equivale a
1049 asesorias, este trimestre se realizaron 149 asesorias de las 149
proyectadas, el porcentaje alcanzado es del 100.00%, logrando alcanzar la meta
programada en el trimestre”.

» Componente 06: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “la meta anual es de 100.00%, equivale a
1,936 terapias, este trimestre se realizaron 436 terapias de 436 programadas, el
porcentaje alcanzado es de 100.00% se logro alcanzar la meta programada en el
trimestre”.

» Componente 07: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “la meta anual es de 100.00%, equivale a 126
servicios, este trimestre se realizaron 36 servicios de 36 programadas, el
porcentaje alcanzado es de 100.00% se logré alcanzar la meta programada en el
trimestre”.

» Componente 08: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual
100.00%, equivalente a 82 programadas, en este trimestre se realizaron 17
actividades de 17 programadas, el porcentaje alcanzado es del 100.00%,
logrando alcanzar la meta programada en el trimestre”.

» Componente 09: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual un
100.00% equivalente a 1,479,850 raciones programadas, este trimestre se
realizaron 361,250 raciones de las 361, 250 programadas el porcentaje alcanzado

es de 100.00% lo cual si se logr6 la meta programada”.
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» Componente 10: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual un
100.00% equivalente a un total de 40,083 servicios de asistencia educativa,
trabajo social, enfermeria, psicologia y pedagogia en este primer trimestre se
brindaron un total de 11,583 de 11,583 programados en el trimestre, el porcentaje
alcanzado es del 100.00%, logrando la meta programada en el trimestre”.

» Componente 11: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad seflala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00%, equivalente a 452 solicitudes programadas. se recibieron 97 de las 97
programadas. el porcentaje alcanzado fue de 100.00% logrando cumplir lo
programado en este trimestre”.

» Componente 12: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 531 actividades de colaboracion, en este trimestre se
realizaron 86 de 86 programadas, el porcentaje alcanzado es de 100.00%
logrando la meta programada en el trimestre”.

» Componente 13: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual
100.00% equivalente a 12,415 apoyos programados, en este trimestre se atendio
un total de 2,915 de 2915 programados en el trimestre, el porcentaje alcanzando
es del 100.00%, logrando la meta programada en el trimestre”.

» Componente 14: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 45 actividades programadas, en este trimestre se realiz6
34 actividades de 34 programadas, el porcentaje alcanzado es del 100.00%,

logrando alcanzar la meta programada en el trimestre”.
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» Componente 15: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual
100.00% equivalente a 105 actividades programadas en este trimestre, se
realizaron 36 de 36 programado, el porcentaje alcanzado es de 100.00%
igualando la meta programada en el trimestre debido a la realizacién de las
actividades ya programadas”.

» Componente 16: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 15,808 servicios, en este trimestre se realizaron 4808
servicios de 4,808 programados el porcentaje alcanzado es del 100.00%,
alcanzando la meta programada en el trimestre”.

» Componente 17: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 6,395 servicios, en este trimestre se realizaron 1395
servicios de 1,395 programado el porcentaje alcanzado es del 100.00%, logrando
la meta programada en el trimestre”.

» Componente 18: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 28,000 servicios, en este trimestre se realizaron 7649
servicios de 7,649 programado el porcentaje alcanzado es del 100.00%, logrando
la meta programada en el primer trimestre”.

» Componente 19: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual el
100.00% equivalente a 2,686 servicios, en este trimestre se realizaron 686
servicios de 686 programado el porcentaje alcanzado es del 100.00%, logrando
alcanzar la meta programada en el trimestre”.

» Componente 20: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual

100.00% equivalente 450 asesorias programadas, en este trimestre se realizaron
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140 de 140 asesorias programadas. el porcentaje es del 100.00%, logrando

alcanzar la meta programada en este trimestre”.

» Componente 21: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual
100.00% equivalente a 100 actividades programadas, en este trimestre se
realizaron 13 de 13 actividades programadas. el porcentaje alcanzado es del
100.00%, logrando alcanzar la meta programada en este trimestre”.

» Componente 22: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “este indicador tiene como meta anual
100.00% equivalente a 8 brigadas programadas. en este trimestre se realizaron 3
de 3 brigadas programadas. el porcentaje alcanzado es del 100.00%, logrando
alcanzar la meta programada en este trimestre”.

» Componente 23: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que: “este indicador tiene como meta anual
100.00% equivalente a 1299 actividades programadas, en este trimestre se
realizaron 349 de 349 actividades programadas. el porcentaje alcanzado de este

trimestre es del 100.00% logrando alcanzar la meta programada en el trimestre”.

Cabe sefalar, que el andlisis realizado a la informacién programatica que presento la

Entidad, se efectuo a los indicadores del nivel Fin, Proposito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Solidaridad, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas

con base en indicadores al 31 de marzo de 2024. En cada uno de los apartados se emite

el resultado del analisis que este Organo Fiscalizador realiza en funcion a la informacion

proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada

en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la

evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio

en analizar la informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los

resultados ala Legislatura del Estado através de la Comisién de Hacienda, Presupuesto

y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de

Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinién en este momento en cuanto

a la razonabilidad de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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